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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Samstag 16.7.

9:00 Uhr BegriiBung und Vorstellung

9:45 Uhr Eroffnungsvortrag von Prof. Dr. Rudolf Stichweh
(FIW, Universitat Bonn)
»Kognitive und Verhaltenseffekte soziokultureller Diversitat”

11:15 Uhr Kaffeepause

11:45 Uhr Vortrag von Katja Polanski (Deutsch-Mongolische Hochschule flr
Ressourcen und Technologie, Mongolei)

»Erfahrungsbericht: Diversitédt des akademischen Personals an der DMHT und die
Implikationen fiir die Lehre*

12:30 Uhr Mittagspause

Diversitat als Gegenstand von Studierendenprotesten

14:00 Uhr Vortrag von Daniela Auer und Philina Wittke (Universitat
Stellenbosch & University of Witwatersrand Johannesburg, Stdafrika)
»Diversitdt und Strukturwandel an sidafrikanischen Universitdten:
Studentenproteste und Dekolonialisierung 23 Jahre nach dem Ende der Apartheit”

15:30 Uhr Kaffeepause

16:00 Uhr Vortrag von Prof. Dr. Kaldewey (FIW, Universitat Bonn)
»Postkolonialismus in der Praxis: Eine Analyse neuerer US-amerikanischer
Kulturkdmpfe“
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Sonntag 17.7.

Zulassungsregime im internationalen Vergleich

9:00 Uhr Vortrag von Dr. Roland Bloch (Universitat Halle)

,Zwischen Offnung, Eignung und Selektion. Zulassungsregime von Hochschulen
und Hochschulsystemen im internationalen Vergleich*

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Vortrag von Dr. Julian Hamann (FIW, Universitat Bonn)
LZulassung und Exklusion an US Eliteuniversitdten”

12:30 Uhr Mittagspause

14:00 Uhr Vortrag von Prof. Dr. Rudolf Stichweh (FIW, Universitat Bonn)
LZulassung und die Autonomie des Hochschulsystems*

Erfahrungsberichte
14:45 Uhr Vortrag von Berit Stoppa (University of Education Winneba, Ghana)

»Gender Diversity an westafrikanischen Hochschulen: Das ,, Women Advancement
Forum - International Exchanges, Research and Academia (WAFIRA)“

15:30 Uhr Kaffeepause

16:00 Uhr Vortrag von Andreas Waibel (Universitat Teheran, Iran)
» Diversitdt und Sozialstruktur der Universitdt Teheran*

16:45 Uhr Vortrag von Dr. Susanne Karam
(Effat University Djidda, Saudi-Arabien)
»Sozialer Wandel durch Bildung in Saudi-Arabien”
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Montag 18.7.

Erfahrungsberichte

9:00 Uhr Vortrag von Prof. Dr. Gert-Riidiger Wegmarshaus
(Nationale ,,Mirzo-Ulugbek” Universitat Taschkent, Usbekistan)

»Usbekische Hochschulen auf dem schwierigen Weg zu soziokultureller Diversitat
und Weltoffenheit”

9:45 Uhr Vortrag von Dana Schluchtmann
(Akaki Tsereteli Universitat Kutaissi, Georgien)
»Soziokulturelle Diversitat in georgischen Universitdten”

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Vortrag von Jan-Philipp Holzapfel
(Ewha Womans University Seoul, Republik Korea)
»Soziokulturelle Diversitdt an koreanischen Universitaten”

11:45 Uhr Vortrag von Dr. Madeleine Block
(Staatliche Universitat Sankt-Petersburg, Russische Foderation)
»Umgang mit Diversitat an der Staatlichen Universitat in Sankt-Petersburg*

12:30 Uhr Mittagspause

Curriculare Diversitat

14:00 Uhr Vortrag von Dr. Katharina Bahlmann und Anna Cramme
(Johannes Gutenberg-Universitat Mainz)

LZur Diversitét kleiner Facher an deutschen Hochschulen unter besonderer
Beriicksichtigung der Internationalisierung des Hochschulsystems*

15:00 Uhr Kaffeepause

16:00 Uhr Abschlussdiskussion zum Thema curriculare Diversitat
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Dienstag 19.7.

Erfahrungsberichte

9:00 Uhr Vortrag von Imke Baasen
(University College London, GroBbritannien)

»Diversitdt am University College London*

9:45 Uhr Vortrag von Franziska Kroh (National University of Ireland, Galway)
,Diversitdt an der National University of Ireland, Galway*

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Vortrag von Yvonne Belczyk-Kohl
(Kazimierz-Wielki-Universitat Bydgoszcz, Polen)
,Zur Situation in Polen“

11:45 Uhr Vortrag von Petra Loffler (Politehnica Bukarest, Rumanien)
»Diversitadt an der Polytechnischen Universitdt Bukarest”

12:30 Uhr Mittagspause

Ethnische Diversitat

14:00 Uhr Vortrag von Prof. Dr. em. Ursula Boos-Niinning
(Universitat Duisburg-Essen)

»Die Auswirkungen ethnischer Diversitat auf Verdnderungen in deutschen
Universitdten*

16:00 Uhr Abschlussdiskussion zum Thema ethnische Diversitat
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Mittwoch 20.7.

Interkulturalitat und Lehre

9:00 Uhr Vortrag von Dr. Gundula Gwenn Hiller (Aix-Marseille Université,
Frankreich)
»(Inter-)kulturelle Divergenzen in Lehr- und Lernpraktiken*

9:45 Uhr Vortrag von Dr. Nilgiin Yiice
(Turkisch-Deutsche Universitat Istanbul, Turkei)
»Interkulturelle und intellektuelle Effekte des Studiums an der Tirkisch-Deutschen
Universitat Istanbul”

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Vortrag von Uwe Birkel (Universitat Antananarivo, Madagaskar)
, Offener Kulturdialog versus eurozentrisches Bildungsideal”

11:45 Uhr Abschlussdiskussion
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Literatur zur Vorbereitung

Dietz, Gunther (2007): Keyword: Cultural Diversity. A Guide Through the Debate.
In: Zeitschrift fur Erziehungswissenschaft 10(1), S. 7-30.

Karabel, Jerome (2009): Die Auserwahlten. Die verborgene Geschichte der
Zulassung und Exklusion in Harvard, Yale und Princeton. In: Inklusion und
Exklusion. Analysen zur Sozialstruktur und sozialen Ungleichheit. Hrsg. von Rudolf
Stichweh und Paul Windolf. Wiesbaden: VS, S. 45-69.

Stichweh, Rudolf (2012): Kulturelle und religiése Diversitat am Campus - eine
systemtheoretische Perspektive. In: Die ganze Welt am Campus!? Kulturelle und
religiose Diversitaten: Situationen und Perspektiven. Hrsg. von Martin Rotting.
Berlin: LIT, S. 199-210.
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»»Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Wissenschaftliche Leitung

Julian Hamann Dr., arbeitet als Postdoc in der Abteilung
Wissenschaftsforschung am Forum Internationale Wissenschaft
der Universitat Bonn.

David Kaldewey Prof. Dr., ist Juniorprofessor fir Wissenschaftsforschung
soziologische Theorie am Forum Internationale Wissenschaft
der Universitat Bonn.

Rudolf Stichweh Prof. Dr., ist Dahrendorf Professor flir Theorie der modernen
Gesellschaft und Direktor des Forum Internationale
Wissenschaft an der Universitat Bonn.

Referentinnen und Referenten

Katharina Bahlmann Dr., ist Mitarbeiterin des Zentrum fir Qualitatssicherung und -
entwicklung an der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz.

Roland Bloch Dr., ist wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fir Soziologie
der Universitat Halle.

Ursula Boos-Niinning Prof. Dr. em., war von 1981 bis 2009 Professorin flr
Migrationspkadagogik an der Universitat Duisburg/Essen.

Anna Cramme M.A., ist Mitarbeiterin des Zentrum fur Qualitatssicherung und
-entwicklung an der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz.
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

DAAD-Lektorinnen und -Lektoren

Name

Auer, Daniela
Baasen, Imke

Belczyk-Kohl, Yvonne

Birkel, Uwe

Block, Madeleine

Hiller,Gundula Gwenn
Holzapfel, Jan-Philipp
Karam, Susanne

Kroh, Franziska

Loffler, Petra

Polanski, Katja

Schluchtmann, Dana

Stoppa, Berit

Waibel, Andreas

Wegmarshaus, Gert-
Rudiger

Wittke, Philina

Yice, Nilgln

Universitat

Universitat Stellenbosch
University College Londin

Kazimierz-Wielki-
Universitat Bydgoszcz

Universitat Antananarivo

Staatliche Universitat
Sankt-Petersburg

Aix-Marseille Université
Ewha Womans University
Effat University

National University of
Ireland

Politehnica Bukarest

Deutsch-Mongolische
Hochschule fur
Ressourcen und
Technologie

Akaki Tsereteli Universitat
Kutaissi

University of Education
Winneba

Universitat Teheran

Nationale ,Mirzo-
Ulugbek® Universitat
Usbekistans

University of
Witwatersrand,
Johannesburg

Turkisch-Deutsche
Universitat Istanbul

Land

Sudafrika
Vereintes Konigreich

Polen

Madagaskar

Russische Foderation

Frankreich
Republik Korea
Saudi-Arabien

Irland

Rumanien

Mongolei

Georgien

Ghana

Iran

Usbekistan

Sudafrika

Turkei

E-Mail
daniela-auer@gmx.de

baasen@ daad.org.uk

yvonne.belczyk-kohl@
daad-alumni.de

uwebirkel@ gmx.de

madeleineblock@
gmx.net

gundulahiller@ gmx.de
jpholzapfel@ gmail.com
susanne.karam@ gmx.net

franziska.kroh@
nuigalway.ie

eta.loeffler@ freenet.de

polanski@ gmit.edu.mn

dana.schluchtmann@
gmail.com

director@ daad-ghana.org
daad.uni-teheran@
mail.de

wegmarshaus@
hotmail.com

philina.wittke@ wits.ac.za

nyuece@ gmx.de
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitat des Forum Internationale
Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren (2016)
»,Soziokulturelle Diversitat und der Strukturwandel der Universitat‘

Organisatorisches

Wissenschaftliche Leitung Prof. Dr. Rudolf Stichweh (FIW)
rstichweh@yahoo.de

Jun.-Prof. Dr. David Kaldewey (FIW)
kaldewey@uni-bonn.de

Dr. Julian Hamann (FIW)
hamann@uni-bonn.de

Organisation Friederike Schomaker (DAAD)
schomaker@daad.de
Auftakt Beginn der Sommeruniversitat am Freitag, 15.7.,

19 Uhr, mit einem gemeinsamen Abendessen auf
Einladung des DAAD und FIW im Gustav-Stresemann-
Institut (GSI).

Veranstaltungsort Gustav-Stresemann-Institut e.V.
Langer Grabenweg 68
D-53175 Bonn-Bad Godesberg
Tel.: +49 / 228 / 8107-0

www.gsi-bonn.de

Im Gastehaus des Gustav-Stresemann-Instituts sind fur
Sie Zimmer |hren Angaben entsprechend reserviert.

Wir freuen uns auf Sie!
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Programm der 3. DAAD-Sommeruniversitidt des Forum Internationale Wissenschaft fiir DAAD-Lektorinnen und -Lektoren
»S0ziokulturelle Diversitadt und der Strukturwandel der Universitiat” (2016)

Wocheniibersicht

9:00 -10:30 Uhr

11:00 -12:30 Uhr

Mittagspause

14:00 -15:30 Uhr

16:00 -17:30 Uhr

19:00 Uhr

Freitag
15.7.2016

Abendessen

Samstag
16.7.2016

BegriBung

Rudolf Stichweh
»Kognitive und Verhaltenseffekte
soziokultureller Diversitat*

Katja Polanski (Mongolei)
,Erfahrungsbericht: Diversitat des
akademischen Personals an der
DMHT und die Implikationen fir
die Lehre*

Daniela Auer und Philina
Wittke (Stidafrika)

,Diversitat und Strukturwandel an
stdafrikanischen Universitaten:
Studentenproteste und
Dekolonialisierung 23 Jahre nach
dem Ende der Apartheit*

David Kaldewey (FIW)
Postkolonialismus in der Praxis:
Eine Analyse neuerer US-
amerikanischer Kulturkdmpfe“

Sonntag
17.7.2016

Roland Bloch (Uni Halle)
,Zwischen Offnung, Eignung und
Selektion. Zulassungsregime von
Hochschulen und
Hochschulsystemen im
internationalen Vergleich”

Julian Hamann (FIW)
,Zulassung und Exklusion an US
Eliteuniversitaten*

Rudolf Stichweh (FIW)
,Zulassung und die Autonomie
des Hochschulsystems*

Berit Stoppa (Ghana)

»Gender Diversity an
westafrikanischen Hochschulen:
Das , Women Advancement
Forum - International Exchanges,
Research and Academia
(WAFIRA)“

Andreas Waibel (Iran)
, Diversitat und Sozialstruktur der
Universitat Teheran*

Susanne Karam
(Saudi-Arabien)

»Sozialer Wandel durch Bildung
in Saudi-Arabien*

Montag
18.7.2016

Gert-Riidiger Wegmarshaus
(Usbekistan)

, Usbekische Hochschulen auf
dem schwierigen Weg zu
soziokultureller Diversitat und
Weltoffenheit*

Dana Schlichtmann (Georgien)
,Soziokulturelle Diversitét in
georgischen Universitdte”

Jan-Philipp Holzapfel
(Republik Korea)
,Soziokulturelle Diversitat an
koreanischen Universitdten*

Madeleine Block

(Russische Foderation)
»Umgang mit Diversitat an der
Staatlichen Universitat in Sankt-
Petersburg*

Katharina Bahlmann und Anna
Cramme (Uni Mainz)

,Zur Diversitét kleiner Facher an
deutschen Hochschulen unter
besonderer Beriicksichtigung der
Internationalisierung des
Hochschulsystems*

Abschlussdiskussion zum
Thema curriculare Diversitat

Dienstag
19.7.2016

Imke Baasen (England)
»Diversitdt am University College
London*

Franziska Kroh (Irland)
, Diversitat an der National
University of Ireland, Galway*“

Yvonne Belczyk-Kohl (Polen)
,Zur Situation in Polen*

Petra Loffler (Ruménien)
. Diversitat an der
Polytechnischen Universitat
Bukarest”

Ursula Boos-Niinning

(Uni Duisburg-Essen)

»Die Auswirkungen ethnischer
Diversitat auf Verdnderungen in
deutschen Universitaten*”

Abschlussdiskussion zum
Thema ethnische Diversitat

Mittwoch
20.7.2016

Gundula Gwenn Hiller
(Frankreich)

»(Inter-)kulturelle Divergenzen in
Lehr- und Lernpraktiken*

Nilgiin Yiice (Turkei)

. Interkulturelle und intellektuelle
Effekte des Studiums an der
Tirkisch-Deutschen Universitat
Istanbul“

Uwe Birkel (Madagaskar)
, Offener Kulturdialog versus
eurozentrisches Bildungsideal”

Abschlussdiskussion



